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	【介護事業者向け無料オンラインセミナー】「2年間退職者ゼロを実現した元施設長が教える！コンプライアンスと組織づくり－介護事業者のための研修と指導のポイント解説－」開催！
	トラブルを起こさない職員を育成するには？5/14(火)14:00より無料オンライン配信。


