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４

社
労
士
業
界
の
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
を
知
ろ
う

　

私
た
ち
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
あ
る
企
業
を
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
す
る
際
、
必
ず
確
認
す
る
ポ
イ
ン
ト
が
あ
り
ま
す
。

そ
れ
は
「
業
界
の
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
」
で
す
。「
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
」
と
は
人
間
が
誕
生
か
ら
始
ま
り
い
つ
か
は
あ
の
世
に

旅
立
っ
て
行
く
と
い
う
「
人
の
一
生
」
と
同
じ
よ
う
に
、
商
品
や
業
種
、
業
態
も
一
定
の
命
の
サ
イ
ク
ル
が
存
在
す
る
と
い

う
考
え
方
で
す
。
そ
の
業
種
が
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
上
ど
こ
に
位
置
す
る
か
に
よ
っ
て
、
業
績
ア
ッ
プ
の
方
法
論
は
大
き
く
変

わ
っ
て
き
ま
す
。
実
は
同
じ
業
績
ア
ッ
プ
で
も
成
長
期
に
は
成
長
期
の
や
り
方
が
、
成
熟
期
に
は
成
熟
期
の
や
り
方
が
あ
る

の
で
す
。
逆
を
言
う
と
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
に
則
っ
た
経
営
を
し
て
い
な
い
と
業
績
を
上
げ
て
い
く
事
は
極
め
て
困
難
と
い
う

事
な
の
で
す
。

　

で
は
社
労
士
業
界
の
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
は
ど
の
位
置
に
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

次
頁
の
図
を
参
照
い
た
だ
け
れ
ば
明
ら

か
で
す
が
、
社
労
士
業
界
は
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
上
「
成
熟
期
」
に
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
（
図
１
参
照
）。
成
熟
期
の
最
大

の
特
徴
は
「
価
格
競
争
が
激
化
し
て
い
く
事
」
で
す
。

　

成
熟
期
は
そ
の
商
品
や
サ
ー
ビ
ス
が
必
要
な
人
に
は
ほ
ぼ
行
き
届
い
て
い
る
状
態
で
す
か
ら
簡
単
に
は
顧
客
は
獲
得
で
き

な
く
な
り
ま
す
。
お
客
様
か
ら
見
れ
ば
「
ど
こ
で
も
手
に
入
る
」
状
態
で
す
の
で
多
く
の
場
合
「
価
格
競
争
」
が
始
ま
り
ま

す
。
薄
型
Ｔ
Ｖ
の
価
格
暴
落
も
、
こ
れ
ま
で
ほ
と
ん
ど
値
引
き
を
し
て
こ
な
か
っ
た
コ
ン
ビ
ニ
が
最
近
割
引
イ
ベ
ン
ト
を
頻

繁
に
行
っ
て
き
た
の
も
そ
の
商
品
や
業
態
が
「
成
熟
期
」
に
突
入
し
た
証
拠
で
す
。
た
と
え
ば
社
労
士
業
界
で
も
イ
ン
タ
ー

ネ
ッ
ト
上
で
は
「
就
業
規
則
作
成
五
万
二
千
五
百
円
！
」
と
い
っ
た
こ
れ
ま
で
で
は
考
え
ら
れ
な
い
よ
う
な
低
価
格
路
線
で
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市
場
を
捲
っ
て
く
る
ラ
イ
バ
ル
が
出
現
し
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
は
ま
さ
に
「
成
熟
期
マ
ー
ケ
ッ
ト
」
の
特
徴
で
す
。
手
続

業
務
も
最
近
大
手
ア
ウ
ト
ソ
ー
サ
ー
や
会
計
事
務
所
と
い
っ
た
他

業
界
か
ら
の
参
入
が
活
発
化
し
て
き
て
い
ま
す
。
彼
ら
に
と
っ
て

は
社
労
士
の
手
続
業
務
は
集
客
サ
ー
ビ
ス
で
収
益
源
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
で
す
か
ら
圧
倒
的
な
低
価
格
で
手
続
業
務
や
給
与
計
算
を

受
注
し
て
も
ビ
ジ
ネ
ス
は
成
り
立
つ
の
で
す
。

　

こ
れ
か
ら
の
社
労
士
業
界
は
成
熟
期
マ
ー
ケ
ッ
ト
で
の
業
績

ア
ッ
プ
の
ポ
イ
ン
ト
を
踏
ま
え
た
経
営
を
し
て
い
く
事
が
大
切
で

す
。
そ
う
で
な
い
と
あ
な
た
は
い
わ
ば
「
下
り
の
エ
ス
カ
レ
ー

タ
ー
」
に
乗
っ
た
状
態
。
一
生
懸
命
、
駆
け
上
が
っ
て
も
駆
け
上

が
っ
て
も
な
か
な
か
業
績
は
上
が
り
ま
せ
ん
。「
社
労
士
業
界
は

成
熟
期
」
に
あ
る
。
こ
の
事
は
経
営
者
と
し
て
し
っ
か
り
意
識
し

て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

図１　社労士業界の現状
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テ
ー
マ
特
化
型
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
作
ろ
う

　

ま
ず
は
一
つ
め
の
テ
ー
マ
特
化
型
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か
ら
説
明
し
ま
し
ょ
う
。

　

簡
単
に
言
う
と
「
タ
イ
ト
ル
が
、
あ
る
テ
ー
マ
に
特
化
し
て
い
る
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
」
と
い
う
事
で
す
。
た
と
え
ば
「
就
業

規
則
」
や
「
退
職
金
」
と
い
っ
た
テ
ー
マ
を
そ
の
ま
ま
タ
イ
ト
ル
に
し
て
い
る
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
は
非
常
に
効
果
が
あ
り
ま
す
。

通
常
、
社
労
士
事
務
所
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
は
「
○
○
社
会
保
険
労
務
士
事
務
所
」
の
よ
う
な
、
い
わ
ゆ
る
「
名
刺
型
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
」
が
ほ
と
ん
ど
で
す
。
で
す
が
ほ
と
ん
ど
の
「
名
刺
型
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
」
で
は
十
分
な
成
果
が
出
て
い
ま
せ
ん
。

　

理
由
は
簡
単
で
す
。
閲
覧
者
の
ニ
ー
ズ
と
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
情
報
が
合
致
し
て
い
な
い
か
ら
で
す
。

　

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
経
由
顧
客
の
特
徴
の
中
で
も
お
伝
え
し
た
よ
う
に
、
新
規
客
は
ほ
ぼ
九
〇
％
以
上
が
ヤ
フ
ー
や
グ
ー
グ
ル

と
い
っ
た
検
索
エ
ン
ジ
ン
経
由
で
す
。
こ
の
検
索
エ
ン
ジ
ン
を
利
用
す
る
人
は
必
ず
課
題
を
も
っ
て
い
ま
す
。「
就
業
規
則

の
内
容
を
チ
ェ
ッ
ク
し
た
い
」「
労
働
基
準
監
督
署
の
対
応
方
法
を
知
り
た
い
」
な
ど
、「
こ
れ
を
調
べ
た
い
」
と
い
う
課
題

が
な
け
れ
ば
検
索
エ
ン
ジ
ン
は
使
い
ま
せ
ん
。

　

だ
と
し
た
ら
、
検
索
エ
ン
ジ
ン
を
利
用
し
た
人
が
一
番
知
り
た
い
情
報
を
ダ
イ
レ
ク
ト
に
伝
え
て
あ
げ
る
の
が
一
番
喜
ば

れ
る
事
に
な
り
ま
す
。

　
「
検
索
エ
ン
ジ
ン
経
由
の
お
客
様
が
知
り
た
い
事
は
事
務
所
名
で
は
な
い
」
と
い
う
事
が
大
事
で
す
。
知
り
た
い
の
は
そ
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の
人
の
課
題
解
決
策
、「
就
業
規
則
の
内
容
チ
ェ
ッ
ク
」
や
、「
労
働
基
準
監
督
署
対
応
」
そ
の
も
の
な
の
で
す
。

　

で
す
か
ら
テ
ー
マ
特
化
サ
イ
ト
で
は
、
多
く
の
人
が
課
題
に
思
う
で
あ
ろ
う
キ
ー
ワ
ー
ド
を
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
タ
イ
ト
ル

そ
の
も
の
に
し
て
い
ま
す
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
は
八
秒
以
内
の
流
出
率
が

五
〇
％
以
上
で
あ
る
の
は
前
述
し
た
と
お
り
で
す
が
、
流
出
の
一
番
の
理
由
が

「
こ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
は
自
分
の
欲
し
い
情
報
が
載
っ
て
い
な
い
」
と
い
う
理

由
で
す
。

　

確
か
に
自
分
が
経
営
者
で
「
う
わ
ー
労
基
署
の
調
査
が
来
る
前
に
何
と
か
し

な
き
ゃ
」
と
必
死
に
検
索
エ
ン
ジ
ン
で
「
労
働
基
準
監
督
署
対
応
」
と
打
ち
込

み
、「
こ
れ
だ
！
」
と
思
っ
て
ク
リ
ッ
ク
を
し
た
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
「
村
上
社

労
士
事
務
所
」、
し
か
も
私
の
笑
顔
付
き
。
ト
ッ
プ
ペ
ー
ジ
に
は
欲
し
い
「
労

働
基
準
監
督
署
」
の
文
字
は
見
当
た
ら
な
い
…
…
で
は
、
思
わ
ず
「
こ
り
ゃ
ダ

メ
だ
。
違
う
と
こ
ろ
を
見
よ
う
」
と
な
る
の
も
頷
け
ま
す
。

　
「
○
○
社
労
士
事
務
所
」
の
よ
う
な
名
刺
型
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
悪
い
と
言
っ

て
い
る
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
既
存
客
の
満
足
度
ア
ッ
プ
や
僅
か
な
紹
介
案
件

は
獲
得
で
き
る
で
し
ょ
う
。
し
か
し
新
規
客
を
獲
得
し
続
け
る
、
し
か
も
爆
発

的
な
成
果
を
上
げ
て
い
る
と
い
う
事
例
は
私
の
経
験
上
見
た
事
が
あ
り
ま
せ
ん
。

図９　キーワードと検索数の関係（１ヶ月あたり）

キーワード 検索数 他含む検索数

退職金 35，246 115，894

就業規則 19，783  41，612

給与計算 14，843  26，341

社会保険手続  1，921   4，773

人事制度  2，090   5，873

平成19年　株式会社船井総合研究所　調べ



152

66

他
事
務
所
と
の
違
い
を
明
確
に
し
よ
う

　

成
熟
期
の
ビ
ジ
ネ
ス
に
共
通
し
て
言
え
る
事
は
「
差
別
化
が
で
き
な
い
と
業
績
は
上
げ
ら
れ
な
い
」
と
い
う
点
で
す
。
で

す
か
ら
「
う
ち
の
事
務
所
は
こ
こ
が
違
う
！
」
と
い
う
点
を
真
剣
に
探
し
出
す
（
見
つ
か
ら
な
け
れ
ば
創
り
出
す
）
必
要
が

あ
り
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
話
を
す
る
と
「
う
ち
の
事
務
所
に
差
別
化
要
素
な
ん
て
な
い
よ
」
と
よ
く
言
わ
れ
ま
す
。
し
か
し

差
別
化
要
素
を
探
し
出
す
事
は
実
は
難
し
く
あ
り
ま
せ
ん
。
ポ
イ
ン
ト
は
「
当
た
り
前
の
サ
ー
ビ
ス
で
も
そ
の
内
容
を
具
体

的
に
伝
え
る
」
と
い
う
事
で
す
。
一
般
的
な
社
労
士
事
務
所
の
事
務
所
案
内
や
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
見
る
と
必
ず
と
言
っ
て
よ

い
ほ
ど
こ
ん
な
文
言
が
あ
り
ま
す
。

　

私
た
ち
は
「
親
切
」・「
丁
寧
」・「
誠
実
」
な
事
務
所
で
す
。

　

残
念
な
が
ら
こ
れ
で
は
い
け
ま
せ
ん
。
こ
の
手
の
表
現
は
、
ど
こ
の
事
務
所
で
も
言
っ
て
い
ま
す
。
大
事
な
事
は
「
当
事

務
所
で
の
親
切
と
は
具
体
的
に
は
○
○
を
す
る
事
で
す
」
と
具
体
的
な
内
容
ま
で
踏
み
込
ん
で
表
現
す
る
事
で
す
。

　

た
と
え
ば
「
事
務
所
通
信
を
毎
月
発
送
し
て
い
ま
す
」
で
も
よ
い
で
す
し
、「
当
事
務
所
で
は
担
当
者
が
月
一
回
定
期
的

に
ご
訪
問
し
ま
す
」
で
も
結
構
で
す
。「
そ
ん
な
事
社
労
士
事
務
所
な
ら
当
た
り
前
だ
よ
」
と
思
わ
れ
る
方
も
い
る
か
も
知

れ
ま
せ
ん
が
、
そ
ん
な
事
は
あ
り
ま
せ
ん
。
社
労
士
と
い
う
存
在
は
今
で
こ
そ
知
名
度
を
上
げ
て
い
ま
す
が
、
一
昔
前
で
は

知
ら
な
い
人
の
方
が
多
か
っ
た
の
で
す
。
当
た
り
前
の
事
で
も
具
体
的
に
表
現
す
る
事
で
十
分
差
別
化
は
可
能
な
の
で
す
。

　

で
き
れ
ば
そ
の
差
別
化
要
素
は
複
数
用
意
し
、「
当
事
務
所
六
つ
の
ハ
ー
ト
フ
ル
サ
ー
ビ
ス
」
な
ど
と
銘
打
っ
て
パ
ッ

ケ
ー
ジ
化
す
る
と
よ
り
効
果
が
高
ま
り
ま
す
。
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図34　当たり前のサービスを具体的に伝えた例

社労士法人　　事務所の社労士法人　　事務所の


