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人事労務担当者に新提案！

★メンタルヘルス不調の発見から職場復帰まで、
　家庭内での療養と職場での対応の方法を
　わかりやすく解説。
★会社と家族が今までお互いに聞けなかったことや、
　専門家だからわかるエピソードを集約。

必要なのは、家族との
スムーズな職場復帰。

です。必要なのは、家族との
スムーズな職場復帰。

です。“連携”

産業医

社会保険労務士

主治医

三者の視点で
具体的な連携方法を解説します。
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