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第
一
章
で
は
、
事
務
所
の
成
長
段
階
に
伴
っ
て
出
現
す
る
〝
壁
〞
の
お
話
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
が
、
皆
様
も

こ
れ
ま
で
を
振
り
返
っ
て
み
て
、
思
い
当
た
る
部
分
が
あ
っ
た
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
し
か
し
、
こ
の
壁
を
見

越
し
た
設
計
図
を
描
き
、
そ
れ
に
従
っ
て
や
り
方
・
考
え
方
を
変
え
て
い
け
ば
、
成
長
が
停
滞
す
る
こ
と
は
あ
り
ま

せ
ん
。
課
題
を
し
っ
か
り
と
見
極
め
、
そ
れ
を
克
服
す
る
こ
と
が
、
成
長
ス
ピ
ー
ド
を
速
め
る
こ
と
に
も
つ
な
が
る

の
で
す
。
第
一
章
の
内
容
は
最
後
ま
で
関
係
し
て
い
き
ま
す
か
ら
、
常
に
意
識
を
し
な
が
ら
読
み
進
め
る
よ
う
に
し

て
く
だ
さ
い
。

　
第
二
章
か
ら
は
一
億
円
突
破
の
事
務
所
に
な
る
た
め
の
具
体
的
な
方
法
を
お
伝
え
し
ま
す
。私
の
考
え
る
方
法
は
、

ま
ず
「
思
考
」
が
土
台
に
あ
っ
て
、
そ
れ
を
基
に
「
手
順
」
へ
落
と
し
込
む
と
い
う
も
の
で
す
。
手
順
と
は
皆
様
が
思

い
浮
か
べ
る
一
般
的
な
方
法
論
に
当
た
る
も
の
で
、
ウ
ェ
ブ
サ
イ
ト
を
立
ち
上
げ
る
、
セ
ミ
ナ
ー
を
行
う
、
と
い
っ

た
実
施
す
る
内
容
を
具
体
化
し
た
も
の
で
す
。

　
ま
ず
は
、
思
考
に
当
た
る
部
分
を
理
解
い
た
だ
き
ま
す
。
本
書
の
基
本
と
な
る
部
分
で
す
。
ご
自
身
の
事
務
所
規

模
を
意
識
せ
ず
に
、
読
み
進
め
る
よ
う
に
し
て
く
だ
さ
い
。

▼
売
上
一
億
円
突
破
の
事
務
所
に
な
る
た
め
に
は
、
成
長
の
段
階
で
遭
遇
す
る
〝
壁
（
＝
停
滞
期
）〞
を
乗
り
越
え
る

必
要
が
あ
る
。
壁
に
は
「
所
長
の
心
理
的
壁
」
と
「
組
織
の
壁
」
の
二
つ
が
あ
る
。

▼
「
所
長
の
心
理
的
壁
」
の
突
破
法

　
①
　
一
人
か
ら
二
人
の
壁
：
生
活
レ
ベ
ル
を
上
げ
ず
に
人
材
投
資
に
資
金
を
回
す
。

　
②
　
売
上
三
〇
〇
〇
万
円
〜
五
〇
〇
〇
万
円
前
後
の
壁
：〝
小
成
功
病
〞
を
克
服
す
る
。

　
③
　
売
上
七
〇
〇
〇
万
円
〜
一
億
円
前
後
の
壁
：〝
さ
ら
に
上
を
目
指
す
理
由
〞
を
見
い
だ
す
。

▼
「
組
織
の
壁
」
の
突
破
法

　
①
　
五
人
の
壁
：
内
部
を
任
せ
ら
れ
る
人
材
を
育
成
す
る
。

　
②
　
一
〇
人
の
壁
：
部
署
を
任
せ
ら
れ
る
管
理
職
を
育
成
す
る
。

　
③
　
一
五
人
の
壁
：「
所
長
が
頑
張
る
組
織
」
か
ら
「
み
ん
な
が
頑
張
る
組
織
」
へ
転
換
す
る
。
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【
第
二
章
の
概
説
】
…
…
次
の
章
に
進
む
に
あ
た
っ
て

【
第
一
章
ま
と
め
】
…
…
こ
の
章
の
ポ
イ
ン
ト
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の
で
「
そ
ん
な
も
の
か
な
ぁ
」
程
度
に
し
か
受
け
止
め
て

い
な
か
っ
た
の
で
す
が
、
実
際
に
二
〇
〇
を
超
え
る
事
務

所
の
ご
支
援
を
し
、
自
分
自
身
、
そ
の
中
で
数
々
の
壁
に

直
面
し
、そ
こ
か
ら
抜
け
出
す
こ
と
を
経
験
し
て
み
る
と
、

確
か
に
〝
壁
〞
と
い
う
も
の
が
存
在
し
、
や
り
方
・
考
え

方
を
変
え
な
い
と
抜
け
出
せ
な
い
と
い
う
こ
と
も
わ
か
り

ま
し
た
。
し
か
し
な
が
ら
、
逆
に
、
壁
を
見
越
し
た
設
計

図
を
描
き
、
そ
れ
に
従
っ
て
事
務
所
経
営
を
行
え
ば
、
壁

に
成
長
を
阻
ま
れ
る
こ
と
な
く
成
長
で
き
る
こ
と
も
わ

か
っ
て
き
ま
し
た
。

　
そ
こ
で
、
こ
れ
か
ら
あ
ら
か
じ
め
想
定
さ
れ
る
〝
所
長

の
心
理
的
壁
〞
に
つ
い
て
解
説
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

①
　
売
上
一
億
円
突
破
の

　
事
務
所
に
な
る
こ
と
を
阻
む

　〝
所
長
の
心
理
的
壁
〞

　
ま
ず
は
、所
長
の
心
理
的
壁
で
す
。図
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。
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先
ほ
ど
、
従
業
員
数
が
一
二
〜
一
三
名
規
模
に
な
る
と

業
界
上
位
一
〇
％
に
入
っ
て
く
る
の
で
は
な
い
か
？
　
と

申
し
あ
げ
ま
し
た
が
、
売
上
換
算
の
方
が
わ
か
り
や
す
い

と
思
い
ま
す
の
で
、
従
業
員
一
名
当
た
り
の
平
均
売
上
九

〇
〇
万
円
／
人
か
ら
逆
算
し
て
「
売
上
一
億
円
突
破
」
を

一
つ
の
目
標
と
し
て
、
こ
こ
か
ら
は
お
伝
え
し
た
い
と
思

い
ま
す
。
早
速
そ
の
方
法
論
に
話
を
移
し
た
い
と
こ
ろ
で

す
が
、
そ
の
前
に
皆
様
が
認
識
し
て
お
く
べ
き
こ
と
が
あ

り
ま
す
。
そ
れ
は
売
上
一
億
円
突
破
の
事
務
所
に
な
る
こ

と
を
阻
む
〝
壁
〞
の
存
在
で
す
。

　
私
が
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
会
社
に
入
社
し
た
て
の
駆
け
出

し
の
頃
、
当
時
の
役
員
で
、
今
も
活
躍
さ
れ
て
い
る
経
営

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
方
が
、「
企
業
と
い
う
の
は
順
調
に

ひ
た
す
ら
右
肩
上
が
り
と
い
う
こ
と
は
極
め
て
ま
れ
で
、

必
ず
数
度
の〝
壁
〞と
い
わ
れ
る
停
滞
期
が
あ
る
。し
か
し
、

こ
の
停
滞
期
と
い
う
の
は
経
営
者
に
〝
あ
な
た
の
や
り
方

は
合
わ
な
く
な
っ
て
き
て
い
る
よ
。
さ
あ
、
今
ま
で
の
や

り
方
を
捨
て
な
さ
い
〞
と
い
う
合
図
な
の
だ
よ
」
と
話
さ

れ
て
い
た
の
を
思
い
出
し
ま
す
。

　
当
時
は
私
も
ま
だ
若
く
、
経
験
も
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た

売
上
一
億
円
突
破
の

事
務
所
に
な
る
こ
と
を
阻
む

〝
所
長
の
心
理
的
壁
〞
と
は

1

1人

2人

5人

10人

15人

30人

停滞期

停滞期

停滞期

停滞期

3,000万円

7,000万円

1億円

2億円

3億円

生活レベルを上げずに
人材投資に資金を
回せるか？

小成功病を
克服できるか？

次なる目標を
見いだせるか？

所長の心理的壁


